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OBJETIVOS:

+Desarrollar acciones conjuntas con la administracion Municipal en linea con las directrices nacionales y
*Fortalecer la Gestion de la Calidad en la Organizacion con énfasis en el autocontrol de os procesos generando una atencion Humanizada y Segura

n la vigente en materia de salud.

METAS:

“Mantener la ocurrencia de eventos adversos < 1% en las atenciones
«Lograr una efectividad de los planes de mejora para eventos adversos >0= 80.7%

+Politica de Seguridad > 0 = 95%
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