
QUE COMO CUANDO A TRAVES DE QUIEN CON QUE
(Actividad) (Tarea) (Plazo de cumplimiento) (Responsable) (Recursos)

Autoevaluación de 
acuerdo a los Criterios 
globales para el 

Gestionar las actividades pendientes 
diagnosticadas en la autoevaluación bajo los 

lineamientos de IAMII 2016
Junio Todo el comité Recursos propios 0

Gestionar capacitación en Parto Humanizado con 
Institución lider en esta estrategia

Marzo Todo el comité Recursos propios 0

Adherirnos a los lineamientos de la celebración de 
la Semana Mundial de la Lactancia Materna 2018

Agosto Todo el comité Recursos propios 0

Gestionar actualización en AIEPI  CLINICO 2016 
del personal asistencial

Diciembre Todo el comité Recursos propios 0

PLAN DE TRABAJO 2018

CUANTO

PLAN DE TRABAJO IAMII 2018

Objetivos institucionales a los cuales contribuye e l comité: 
-  Fortalecer el énfasis en P y D mediante el desarrollo de estrategias como IAMI, AIEPI y programas relacionados con indicadores deficientes con impacto en la comunidad desarrollando a 
niveles óptimos la APS en coordinación con el ente municipal. 
-  Fortalecer la atención humanizada y segura en la prestación de los servicios de salud encomendados.
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Meta de la institución: 
Alcanzar un 74 % de Porporción de adherencia a la lactancia materna exclusiva durante los primeros 6 meses de vida
Mantener por debajo del 20 % el uso de antihistamínicos en niños menores de 5 años con clasificación o diagnóstico de rinofaringitis aguda o resfriado común, atendidos en urgencias y consulta 
externa 
Mantener por debajo del 20 % el uso de antidiarreicos en niños menores de 5 años con clasificación o diagnóstico de enfermedad diarreica,  atendidos en urgencias y consulta externa 
Evaluación de la estrategia IAMII integral con un cumplimiento de 85%

Objetivo espécifico del plan: 
- Realizar autoevaluación de la Estrageria IAMII con los nuevos lineamientos 2016 del Ministerio de la Protección Social
- Apoyar la implementación de las actividades pendientes diagnosticadas en la autoevaluación
- Mejorar la accesibilidad y el uso de cuidados de salud para los niños y niñas menores de 6 años.
- Gestionar actualización en AIEPI CLINICO 2016 del personal asistencial
- Fomentar la lactancia materna exlusiva durante los 6 primeros meses de edad y complementaria hasta los 2 años o más en la población capatada dentro de la institución.
-
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Disponer de tarjetas para la madre en cada 
consultorio 

Mensual Médico Referente AIEPI Recursos propios 0

Medición de la adherencia a Estrategia AIEPI por 
medio de las Guias de EDA e IRA

Cuatrimestral Médico Referente AIEPI Recursos propios 0

Mantener por debajo del 20 % el uso de 
antihistamínicos en niños menores de 5 años con 
clasificación o diagnóstico de rinofaringitis aguda 

o resfriado común, atendidos en urgencias y 
consulta externa 

Trimestral Médico Referente AIEPI Recursos propios 0

Mantener por debajo del 20 % el uso de 
antidiarreicos en niños menores de 5 años con 

clasificación o diagnóstico de enfermedad 
diarreica,  atendidos en urgencias y consulta 

externa 

Trimestral Médico Referente AIEPI Recursos propios 0

Desarrollar actividades enmarcadas en la 
detección temprana de las alteraciones del menor 

de 6 años
Mensual Enfermera PyD

Incluido en la 
contratación de 
Salud Pública

0

Elaboro: Beatriz Elena Montoya Serrano Reviso: 

OBSERVACIONES:  
TOTAL

Fortalecimeinto de la 
Estrategia AIEPI 

implementada en la ESE 
en coordinación con el 

ente municipal


