
E F M A M J J A S O N D

1.1.1 Definir Cronograma de Capacitacion 

para Usuario final 
1

1.1.2 Desarrollar Cronograma de 

Capacitacion
2

1.1.3 Estabilizacion y Ajustes según 

Hallazgos
3 x

1.2.1 Diseñar Cronograma de capacitacion 4 x

1.2.2 Desarrollar cronograma de ejecucion

para la implementacion de administrativos
5 x

1.2.3 Aplicacion de pruebas y puesta en

marcha de modulos
6 x

1.2.4 Estabilizacion y ajustes a modulos

administrativos
7 x

1.3.1 Selección de proveerdor de

herramienta (incluido demos)
8 x

1.3.2 Desarrollar cronograma de

implementacion y capacitacion 
9 x

1.3.3 Apliacacion de pruebas , puesta en

marcha y estabilizacion 
10 x

1.3.4 Capacitacion y entrenamiento a

funcionarios  
11 x

1.4.1 Presentar cronograma de

actualizacion y traslado de documentos
12 x

1.4.2 Configuracion y estabilizacion de la

herramienta
13 x

1.4.3 Desarrollo del cronograna 14

1.4.4 Pruebas y puesta en marcha del

portal 
15 x

1.4.5 Estabilizacion y ajustes 16 x

1.5.1 Presentacion de estrategia y/o

herramienta de gestion Call Center
17 x

1.5.2 Desarrollo del proyecto
18 x

1.5.3 Evaluacion de Impacto proyecto
19 x

1.6.1 Presentacion de proyecto para la

ampliacion de servicios en llamado en

sede san pio y santamaria

20 x

1.6.2 Desarrollo del proyecto 21

1.6.3 Estabilizacion y ajustes al proyecto
22 x

1.7.1 Identificacion y Cotizacion de

nuevos puntos con variables  
23 x
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O

PROGRAMACIÓN

Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

1.Conservación de la 

dinámica de fortalecimiento 

y mejoramiento de la 

plataforma informática y de 

la conectividad

1.1 Capacitacion y 

Estabilizacion de 

Modulos Asistenciales
PROPIOS

1.2 Parametrización y 

capacitacion de módulos 

administrativos 

PROPIOS

1.3 Implementación de 

software para  la 

marcación dactilar

12,000,000

 1.4 Fortalecimiento de 

la intranet (Gobierno en 

linea)

Propios

1.5 Fortalecimiento de 

herramienta para la 

Gestion de  Call center

12,500,000

 1.6 Fortalecimiento del 

sistema para el llamado 

de turnos

14,000,000

 1.7 Fortalecimiento  

Software Telemetría 
8,000,000



1.7.2 Instalacion de nuevos puntos de red 
24 x

1.7.3Configuracion e instalacion de

dispositivos según variables
25 x

1.7.4 Estabilizacion y ajustes a plataforma

con dispositivos 
26 x

1.8.1 Identificación de maquinas a

renovar según matriz de criticidad

instituciona

27 x

1.8.2 Cotización y presentación al comité

de compras
28 x

1.8.3 Configuracion y Entrega de

estaciones de trabajo
29 x

1.9.1 Análisis de requerimientos de

licencias software ofimático y servidores
30 x

1.9.2 Cotización y presentación al comité

de compras
31 x

1.9.3 Adquisición y compra de licencias

con medios magnéticos
32 x

1.10.1 Definición temas y cronograma de

capacitación 
33 x

1.10.2 Capacitación y entrenamiento para

funcionarios
34 x

1.10.3 Evaluación y retroalimentación

para usuario final
35 x

1.11.1 Presentacion de proyecto para el

cambio de cableado según diseños y

cambios en obras civiles

36 x

1.11.2 Desarrollo Proyecto 37 x

1.11.3  Evaluacion proyecto 38 x

 1.12.1 Presentacion del proyecto de 

fortalecimiento de camaras de seguridad
39 x

1.12.2 Desarrollo Proyecto
40 x

1.12.3Evaluacion del proyecto 
41 x

TOTAL 224,010,000

12 ACTIVIDADES

41 TAREAS

Revisado por:

1.Conservación de la 

dinámica de fortalecimiento 

y mejoramiento de la 

plataforma informática y de 

la conectividad

 1.7 Fortalecimiento  

Software Telemetría 
8,000,000

1.8 Actualizacion de 

Estaciones de trabajo
48,430,000

1.9 Actualizacion y 

Legalizacion de 

Licencias de Software

95,000,000

1.10 Capacitacion 

Usuarios Plataforma
4,000,000

1.11 Actualizacion y 

Cambio de Cableado 

Estructurado

15,000,000

1.12Fortalecimiento de 

seguridad del paciente 

camara Ip) 

15,080,000

Nombre y Firma del dueño(s) del plan



P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Coordinador Medico

Tecnico en sistemas
P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Coordinador Financiero

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Tecnicos en sistemas

P.U Contadora

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Tecnicos en sistemas

P.U Contadora

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Tecnicos en sistemas

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Tecnicos en sistemas

P.U. Ingeniero de Sistemas 

Comunicadora 

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas

Comunicadora 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U. Ingeniero de Sistemas 

P.U Ingeniero de Sistemas

 Asesor Medico

P.U Ingeniero de Sistemas Asesor 

Medico
P.U Ingeniero de Sistemas

Asesor Medico
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RESPONSABLE



P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

Tecnicos en Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

Tecnicos en Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

Tecnicos en Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

P.U Ingeniero de Sistemas

Responsable de mantenimiento 

General
P.U Ingeniero de Sistemas

Responsable de mantenimiento 

General
P.U Ingeniero de Sistemas

Responsable de mantenimiento 

General


