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% . PROGRAMACION
o b 3
ESTRATEGIAS Estrategias ACTIVIDADES Actividades TAREAS % Tareas Trim A Trim 2 Trim 3 Trim 4 RESPONSABLE
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Infcrme mensual de cartera consolidada por| 2.5% x x| x| x| x|{x|x]|x]|x|x]|x]|x [Resp.cartera
cliente o deudor en Excel
Fortalecer la gestion de 10%
Cartera
Informe trimestral de gestiones de cobro de 2.5% X X X x |Resp. Cartera
cartera en Excel
Informe mensual de recaudo de cartera 2.5% x | x [ x| x| x| x| x| x| x] x| x| x |Resp.Cartera
Informe trimestral de resultado de cobros 5% M M M % |Resp. Cartera
juridicos o p-
Informe mensual de recobros conciliados, o,
endientes por conciliar y pagados 5.0% x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x |Resp.Glosas y recobros
Fortalecer la gestion Glosas y 10% P P ypag —
recobros o Informe mensual de glosas con aceptacion o
rechazo, gestion realizada y funcionario| 5.0% x| x| x| x| x|[x]|x]|x|x] x| x| x |Resp.Glosasy recobros
responsable
Fortalecer la gestion de 10% !nforrne trimestral y analisis de ejecucion 10.0% M M M x |Resp. Presupuesto
Presupuesto ingresos y gastos
Informe mensual de facturas generadas por| o, i
Fortalecer la gestion de 0% cliente 5.0% x| x| x| x| x| x| x|x] x| x| x| x |Resp.Facturaciéon
“Fortalecer la Gestion del Recurso Facturacion ’ Informe mensual de porcentaje de ejecucion de 5.0% x| x| x| x| x|[x]|x]x|[x] x| x [ x |Resp.Facturacion
I ul .U70 .
contratos
Financiero enmarcados en el plan de - " - S .
austeridad del gasto con énfasis en Flujo de caja mensual -Tesoreria 5.0% x | x| x| x| x| x| x| x| x] x| x| x |Resp. Tesoreria
" 100% Fortalecer la gestion de o, L .
costos, recuperacion devcartera._ Tesoreria y costos 10% Andlisis de costos a partir del estado del 5.0% X X X x |Resp. Tesoreria
glosas, manejo 6ptimo de inventarios resultado integral individual mensual -Por areas e P-
y diversificacion de ingresos”.
Elaborar y presentar los estados financieros 3.39 xlxIxIx!xlx!x!x]x]|x]| x| x lcontador
2021 bajo NIIF para el dia 20 de cada mes i
Fortalecer la gestion de Certificacion mensual de las modificaciones en|
Con!abiﬁdad 10% la parametrizacion de los médulos financieros 3.3% I xlx!x!x! x| x{xlx!|x| x| x |contador
del software DINAMICA HOSPITALES -7
realizada por el Contador
Informe de indicadores financieros trimestral 3.3% X X X x_| Contador
Fortalecer la Gestion de 10% Informe mensual de inventario final 5.0% X [ x| x| x| x| x| x| x]x] x| x| x |Resp. Almacén
o o
Adgquisicion Informe consolidado de compras mensuales 5.0% x [ x| x| x| x| x| x| x| x|x]| x| x [Resp. Aimacén
Informe mensual de cuentas por pagar por 5.0% x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x |Resp.Actvos fijos y CXP
edades ol P- losy
Fortalecer la gestién de Activos 10% lbrg:g)le consolidado de activos fijos (nuevos, 5.0% x| x| x| x| x|x]|x]|x|[x] x| x| x |Resp.Actios fijosy CXP
Fijos y cuentas por pagar |2ajas
Certificacion mensual de la vigencia de las;
polizas
Fortalecer la gestion de la
subgerencia Administrativa y 10% Informe de Gestion Administrativa 10.0% X X' |Subgerente Admn
Financiera
L . . Funcionario  encargado
Fortalecimiento del SGC 109  [Actas de comités que intervieneneneldrea | 4 5o, X x X X |de  acuerdo  al
financiera para Seguimiento. cronograma de actas
Jograma de actas _|
100% 100% SEGUIMIENTO MENSUAL 100%
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