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2018

Objetivo institucional al cual contribuye el comité

Meta de la institucion:

Satisfaccion del estudiantes 90 %
Satisfaccion de las Universidades 90 %
Cumplimiento con el plan de accion 90 %

Objetivo espécifico del comité:

Desarrollar el programa de docencia de servicio como lo establece la norma.

Recursos propios

DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO: COMITE DE DOCENCIA SERVICIO 2018

docencia servicio (computadores,
ventiladores, libros, loockers)

docencia servicio

De acuerdo al cronograma Responsable de
Realizar las reuniones de comité decencia de servicio establecido y a las citaciones|Segln cronograma Docencia NA
realizadas por el comité Servicio
Gestionar el maximo de capacitaciones  por, Recursos propios
contraprestaciones de las universidades en beneficio de
la ESE.
« RCP Basico
« RCP Avanzado
« Actualizacién en Urgencias
« Actualizacién en Medicina Interna
« Toma de Muestras Realizar acciones de mejora de
R . " . Responsable de
* Humanizacién de los servicios de salud acuerdo a los aportes realizados|De Febrero a Diciembre . -~ NA
RN ; ) docencia servicio
« Actualizacion tributaria por el estudiante
« Liderazgo
« Apertura al cambio y desempefio enfocado al logro de
objetivos
« Relaciones interpersonales y manejo del estrés
* Manejo de conflictos y autorregulacién de emociones
« Imagen Personal
Impartiendo la induccion a los recursos propios
. . . ' - . Responsable de
Realizacion de induccion a los estudiantes esttuidiantes de acuerdo al[De Febrero a Diciembre . - NA
. docencia servicio
cronograma establecido.
. . recursos propios
Mantener actualizado el listado de prop
' . . . . . . Responsable de
Realizar las prerrogativas de la docencia servicio los estudiantes que ingredan a la|De Febrero a Diciembre . -~ NA
X docencia servicio
ESE y sus competencias
Recursos propios
Solicitar a las Universidades
. ) . - elementos ara el espacio . Responsable de
Generar espacios de estudio para la docencia servicio P P De Febrero a Diciembre P NA




Evaluar los estudiantes y docentes finalizando la
practica.

Aplicacién de encuesta a
estudiantes y a docentes de la
relacion docencia servicio

Mes de junio y de diciembre

Responsable de
docencia servicio

Recursos propios

TOTAL




