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1 [PROTECC ESPECIF Y DETECC TEMP 72% 72% 72%
2 |HOSPIT, URGENC y CONS EXT. 68% 84% 76%
3 |ODONTOLOGIA 98% 92% 95%
4 |LABORATORIO 84% 85% 85%
5 |[IMAGINOLOGIA 88% NPI 88%
6 [FARMACIA 78% 78% 78%
7  |SEGURIDAD DEL PACIENTE 93% 93% 93%

83% 84% 84%
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Revisar, ajustar y divulgar el Manual de demanda inducida a los programas de PE y DT.

Tarea 2.1.3

Realizar seguimiento para la evaluacidon del impacto segun los indicadores establecidos por el
programa. R// Se Indicador en construccion (se encuentra en fisico) y no se ha ajustado el
mismo, para sacar la caracterizacion, mas la bases de datos y realizar la trazabilidad.

Actividad 2.1

Fortalecer el programa de vacunacion.

Actividad 2.2

Fortalecer el programa de Crecimiento y Desarrollo

Actividad 2.3

Fortalecer el programa de Servicios Amigables para Jévenes y Adolescentes.
Actividad 2.4

Fortalecer el programa de maternidad segura.

Actividad 2.5

Fortalecer el programa de Riesgos Cardiovascular.

EFECTIVIDAD DEL PLAN 47,8%
PARA EL TRIMESTRE DE JUNIO
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Tarea 3.1.2
Diseno de guias de dosis maximas de tratamiento antibiotico

Tarea 3.1.3
Diseno de instructivos de manejo seguro de y recomendaciones de almacenamiento de insulinas,
HTA, anticoagulantes

Tarea 3.1.5
Capacitacion: interacciones medicamentosas y alimentarias

Tarea 4.1.1
Elaboracion y educacién de instructivo de uso adecuado de inhaladores, glucometros y oxigeno

EFECTIVIDAD DEL PLAN 26,3% PARA EL TRIMESTRE DE JUNIO
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SEGUIMIENTO PLANES DE ACCION

ADMINISTRATIVO JUNIO 2017
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Institucidn Amiga de lo Mujer y la Infoncia

1 EI?\I'I:A\RNA(':I'IIEC;I: No. 1. GESTION 94% 95% 95%
5 Elﬁ'll\'/lli\ﬁl\\'ll'gGlA No. 2. TALENTO 100% 96% 98%
ESTRATEGIA No. 3. GERENCIA DE 0 o 0
3 LA INFORMACION 78% 81% 80%
4 Eggﬁg{%cga No. 4. GESTION DE LA 36% 889% 379%

ESTRATEGIA No. 5. GESTION DEL
. 0 0, (0)
5 AMBIENTE FiSICO 100% 95% 98%
5 CE:i'[:RE)AA'I'[I)EGIA No. 6. GESTION DE LA 899% 899% 89%
91% 91%
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