
AÑO:  2014

Proporción de estudios y diseños del proyecto, viabilizados y aprobados   en un 50%

Proporción de cumplimiento del proyecto "Adecuación de infraestructura física que permitan cumplir los estándares de habilitación de los servicios asistenciales" en un 50%

Proporción de cumplimiento de la formulación del proyecto " Adecuación de la planta física de las tres sedes del  hospital a la norma sismo resistente NSR-10 y requisitos de habilitación" en un 100%

Proporción de cumplimieto de la ejecución del proyecto " Adecuación de la planta física de las tres sedes del  hospital a la norma sismo resistente NSR-10 y requisitos de habilitación" en un 67%

Porcentaje global de cumplimiento de necesidades y acciones  identificadas de ambiente físico en un 80%

 

E F M A M J J A S O N D

Exposición de los planes de

contingencia
x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

capacitar al personal en la

diferencia entre necesidades

de ambiente físico,

mantenimiento Hospitalario,

mantenimiento biomédico y

necesidades de sistemas de

información. X X

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Capacitar al personal Sobre el 

manejo de la herramienta

GLPI como único medio

estandarizado para ello

(como se maneja la

información y respuesta a los

reportes).

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Enviar correos electronicos a

los funcionarios, donde se

explique el procedimiento,

para el reporte de

necesidades de ambiente

físico. x x x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Realizar capacitaciones, 

sobre las herramientas que 

se tiene para la 

identificaciones y el 

reporte de necesidades de 

ambiente físico.

50%

Proyecto 1:  Implementar 

un programa, para 

identificar y reportar las 

necesidades de ambiente 

físico de una manera 

adecuada.

Porcentaje de cumplimiento de las actividades priorizadas en ambiente de trabajo  en un 70%

ESTRATEGIAS PROYECTO 

PROGRAMACIÓN

%

TAREAS

PLAN DE ACCIÓN GESTIÓN DEL AMBIENTE FÍSICO                                                                                                                                                                                                                                                                    

Código: 1000-13-06-01

Versión: 2

Fecha de Actualización: Agosto 

de 2009
Elaborado por: Técnica Operativa

de Presupuesto y Tecnóloga en

Calidad

PROCESO O SERVICIO: Gestión del Ambiente Físico

OBJETIVO: 

META: 

% ACTIVIDADES

Ejecutar un conjunto de intervenciones integrales que le permitan al hospital desde el mejoramiento de la infraestructura, optimizar las condiciones de seguridad y confort y generar nuevos espacios físicos que

permitan un ambiente de trabajo adecuado y el mejoramiento y cobertura de la prestación de servicios de salud. 

Trim 3

Promocionar por medio de 

los diferentes canales de 

comunicación, las distintas 

herramientas para reportar 

las necesidades de 

ambiente físico.

Estrategia 3: • 

Gestión del Ambiente 

Físico, para 

mantener un 

ambiente de trabajo y 

una atención en 

óptimas condiciones.

80%

RESPONSABLETrim 2Trim 1 Trim 4



enviar mensajes de difusión,

donde se recuerden la

herramienta con la que

cuentan los funcionarios, para 
x x x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Publicar en el tapiz de la ESE

el procedimiento para reportar

una necesidad de ambiente

físico. 
x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

incluir en el pograma

Centinela, el patrullaje de

identificación, de necesidades

de ambiente físico y

mantenimiento hospitalario

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

gestionar, realizar

seguimiento y dar respuesta a

las necesidades de ambiente

físico, mantenimiento

Hospitalario según hallazgos.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

actualizar cronograma de

mantenimiento de Hidrantes y

mantenimiento o recarga de

extintores. x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

realizar patrullaje con apoyo

de la ARL e identificar lugares

donde es necesario disponer

de nuevos extintores y cuales

por su deterioro deben

cambiarse. x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Verificar ficha técnica y

adquirir extintores de acuerdo

a las necesidades

encontradas. Realizar

evaluación del Proveedor x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

realizar sugerencias en

cuanta a buenas conductas

en los puestos de trabajo con

el apoyo de la ARL. x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

identificar en el patrullaje que

se realizará, en programa

centinela, que mantenimiento

se requiere, en los puestos de

trabajo.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

identificar en el patrullaje que

se realizará, en programa

centinela, el mantenimiento y

compra de recipientes para

residuos.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

50%

Proyecto 1:  Implementar 

un programa, para 

identificar y reportar las 

necesidades de ambiente 

físico de una manera 

adecuada.

Proyecto 2:  Ejecutar las 

actividades priorizadas en 

la gestión del Ambiente de 

trabajo 

Promocionar por medio de 

los diferentes canales de 

comunicación, las distintas 

herramientas para reportar 

las necesidades de 

ambiente físico.

Compra y mantenimiento 

de recipientes para 

residuos ordinarios, 

reciclables y Biológicos.

 Compra, mantenimiento y 

recarga de extintores e 

Hidrantes.

Estrategia 3: • 

Gestión del Ambiente 

Físico, para 

mantener un 

ambiente de trabajo y 

una atención en 

óptimas condiciones.

 Mantenimiento de los 

puestos de trabajo.

80%

50%

Realizar patrullajes para 

identificar y priorizar las 

necesidades de ambiente 

físico, por cada área de 

trabajo. 



seguimiento al mantenimiento

y compra de recipientes de

residuos.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Identificar en el patrullaje que

se realizará, en programa

centinela, sitios que requieren

señalización preventiva y

cuales requieren

mantenimiento.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

seguimiento a mantenimiento

y adquisición de señalización

preventiva, según

necesidades identificadas.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

identificar en el patrullaje que

se realizará, en programa

centinela, necesidades de

equipos de seguridad para el

personal de la E.S.E

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

seguimiento a Dotación de

equipos de seguridad, según

necesidades identificadas.

x x

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico
Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

Responsable de 

Salud Ocuapcional 

y Ambiente Fisico

x x

Proyecto 2:  Ejecutar las 

actividades priorizadas en 

la gestión del Ambiente de 

trabajo 
Compra y mantenimiento 

de recipientes para 

residuos ordinarios, 

reciclables y Biológicos.

Mantenimiento de la 

señalización preventiva de 

la ESE.

Dotación de quipos de 

seguridad para el personal 

que así lo requiere. 

x x

Estrategia 3: • 

Gestión del Ambiente 

Físico, para 

mantener un 

ambiente de trabajo y 

una atención en 

óptimas condiciones.

80%

50%

Seguimiento a la Ejecución 

del Plan de trabajo del Comité 

de GAGAS.

Fortalecimiento de la 

Gestión Ambiental de la 

ESE.












