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CIRCULAR N° 04
DE: GERENCIA Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PARA: FUNCIONARIOS, TERCEROS Y CONTRATISTAS DE LA ESE

HOSPITAL DEL SUR “GABRIEL JARAMILLO PIEDRAHITA”

ASUNTO: IMPLEMENTACION DE LAS 5 ESES COMO PREVENCION PARA EL
CovID 19

FECHA: 13 DE MARZO DE 20620

Teniendo en cuenta que la estrategia de las 5 ESES se ha venido implementando de
manera continua en [a ESE hospital del sur como una medida para crear condiciones
ambientales adecuadas para que los funcionarios desempefien eficientemente sus
actividades diarias y, teniendo en cuenta que algunas de las recomendaciones generales
para evitar el COVID19 es mantener areas y superficies en perfectas condiciones de
orden y aseo.

Se invita a todos los funcionarios paré aplicar la estrategia en cada una de las areas de
trabajo con responsabilidad y sentido de pertenencia.

A continuacion recordamos las 5 ESES:

1. Sentido de la utilidad: Clasificar y eliminar del puesto de trabajo los elementos
innecesarios.

2. Sentido del orden: Organizacion logica de cada uno de los recursos necesarios
del proceso. Ei cbjetivo es disminuir el tiempo en enconfrar 10s recursos.

3. Sentido del aseo: Mantener las dreas en perfectas condiciones de limpieza y
desinfeccion.

4. Sentido de la salud: Consiste en mantener la “Limpieza” mental y fisica en cada
funcionario, medidas de sanidad pablica y condiciones de trabajo sin
contaminacion.

5. Sentido de la autodisciplina: Se refiere al hecho de gque cada empleado
mantenga como habito o costumbre normal, la puesta en practica de los

progedimientgs correctos de la institucion
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